
社会福祉法人愛泉会 支援員（臨時職員）募集案内 
 

⒈募集職種・採用予定人数・業務内容 

 
 

⒉勤務に関して 

 
 

 

 

 

 

 

募集職種 採用人数 業務内容

支援員 若干名

【支援員】
1：障がい福祉サービス事業所（障がい者支援施設、グループホーム、生活介護、就労継続支援事業所
等）での利用する方々への生活・活動支援。
2：放課後等デイサービス、児童を対象にした短期入所での発達支援。
3：相談支援事業所での利用する方々への相談支援、計画作成等の支援（要資格、経験）。

月額(a×20日+b) 176,620～179,220円

日給(a)
8,306～8,436円
※職歴等がある場合は、一定の基準により加算

定額的に
支払われる手当(b)

特例処遇改善手当：9,500円／月
被服手当：1,000円／月

その他手当
通勤手当：上限20,900円／月
住宅手当：一律10,000円／月（規定による

昇給・賞与 昇給年1回、賞与（年2回、6・12月）

福利厚生

社会保険完備：厚生年金・健康保険・雇用保険・労災保険
業務災害総合保険（ハイパー任意労災）加入
　→全職員の病気・怪我による経済的な不安や健康不安をサポートする保険
　　①怪我の補償（業務中・プライベート共に補償）、②病院入院の補償（実費）、その他
退職金：社会福祉施設職員等退職手当共済、山形県社会福祉振興会退職共済に加入
　→60歳未満が対象

休日・休暇

年間休日：125日　※完全週休2日制（4週8休、勤務シフトあり）
有給休暇：初年度15日（4月採用の場合）、2年目以降20日
　　　　　※採用月により付与日数は変わります（入職日より付与）
失効年次有給休暇活用制度：取得されずに失効される有給を特別休暇として活用できる制度
　　　　　　　　　　　　　　　　　→①傷病、②家族の看護・介護、③不妊治療に活用できます
夏期休暇：3日間
冬期休暇：12月29日～1月3日（但し事業所により交代勤務あり、振替休制）
◎その他、特別有給休暇、育児休業、介護休業等あり
　（男女問わず多くの職員が育児休業を取得）

勤務時間 8:30～17:30

勤務地

山形市、上山市、天童市、中山町で愛泉会が運営する障害福祉サービス事業所及び法人本
部（事務局）。
　※障がいを持つ方々が制作した絵画、作品等を展示する「ぎゃらりーら・ら・ら・」を併設してい
ます。



⒊研修制度 
①法人内研修 

 新採職員研修（年間計画で実施）、専門研修(自閉症研修、精神障がい研修、権利擁護・虐待防

止研修、意思決定支援研修等)の他、事業所ごとにそれぞれの研修ニーズに合わせた研修を実施し

ています。 

②派遣研修 

 職員１人ひとりの研修ニーズに合わせ、日本知的障害者福祉協会、山形県社会福祉研修センタ

ー等が主催する研修会に派遣するとともに、新採職員を中心に先進的な取り組みを行っている法

人、事業所等の視察研修を行っています。 
 

⒋応募資格 
①年齢不問  

②社会福祉士、精神保健福祉士、介護福祉士、保育士もしくは社会福祉主事資格を望みます。 

③普通自動車免許（AT 限定可） 
 

⒌採用日 
 随時 
 

⒍採用試験に関して 
①試験日時  

随時開催 (感染予防の観点から個別に対応いたします)  

②試験内容  

面接 

③応募書類 

履歴書（顔写真有り） 

 

⒎採否の決定 
採用試験後、1 週間以内に文書にてご連絡します。 
 

⒏提出先（郵送または持参） 
〒990-0033 
山形市諏訪町一丁目 2 番 7 号 

 社会福祉法人愛泉会 採用担当者宛て 
 

⒐見学希望・お問い合わせ 
電話、メール又は専用フォーム（愛泉会ホームページ内、問い合わせ）よりご相談ください。就職説明

をご希望の方もいつでもお受けしております。WEB 説明会もお受けいたします。 
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社会福祉法人愛泉会 採用担当                        社会福祉法人愛泉会ホームページ 

八柳・坪谷（ヤツヤナギ・ツボヤ）                         ぜひご覧ください！ 

TEL：023－664-2117                          https://www.y-aisenkai.com/ 

メール：aisenkai-honbu@lily.ocn.ne.jp 
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